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BA30BA YTOZA MPO CMIBMPALIO MIXK ICTAHCbKUM HALLIOHA/TbHUM
ANCTAHLIRHUM YHIBEPCUTETOM (IHAY) i YEPHIBELLbKMM HALIOHA/TbHUM
YHIBEPCUTETOM IMEHI tOPISl ®EbKOBUYA (YHY)

3 opHiei cTopoHu, AnexaHgpo TiaHa ®eppep, Pektop IcnaHcbKoro
HaLiOHa/IbHOTO AMCTaHUiiHOTO yHiBepcuTeTy, Hagani IHAY, akuii BUcTynae Big,
iMeHi  uporo VYHiBepcuTeTy AK HaWBWILMIA KepiBHMI oOpraH | BOAHOYAC
topnaniHuin npeactasHuk (Cratri 20 KoHctutyuii 6/2001, Big 21™ rpyaHs;
Cratta 99 Cratyry IHAY, yxsaneHoro PiweHHam 1239/2011 Big 8 BepecHs
(3acipaHHA BueHoi pagu Big 22 sepecHa 2011), i Ykazom Pagu MiHicTpiB wopao
HomiHauii 527/2013 Bia 3 yepsHsa (3acigaHHa BueHoi paau Big 6 yepsHa 2009

p.)

3 iHWOi cTopoHu, npo¢. CrenaH MenbHuuyk, PekTop YepHiBeLbKoro
HaLioHanbHOro YyHiBepcuteTy imeHi lOpia ®egbkosuua, Hagani YHY, saKkuii
BMCTYNae B PO/ HaWBULLOrO KepiBHOrO OpraHy i BOAHOYAC OPUANYHMIA
npeactasHuk (CTaTyT yHiBepcuteTy).

O6uagi CTOpoHM Ail0Tb Y paMKax MOKNaZeHUX Ha HUX 060B’A3Kis Big, imeHi
YCTaHOB, sIKi BOHW NPeACTaBAOTb, 3 METOK AOCATHEHHA AOMOB/IEHOCTEN

3AABNAKOTD

o AaHa Yroaa niaTpumyetbea oboma YHiBEpcMTETaMM Ha TaKMX 3acagax:

- YHIBEPCUTETMU 3 BIACHMM IOPUANYHUM CTaTyCcOM, WO Aae iM 3MOry BCTYNaTH B
Yyroau TaKoro xapakTepy 419 BUKOHAHHSA iXHiX 3aBAaHb.

- YCTaHOoBM 06’eaHaHi CNiNbHUMU 3aBAAHHAMM B aKaJeMiuHOMY, HayKOBOMY Ta
KY/IbTYPHOMY acrekTax.

- YHiBEepCcuTeTH 3aLikaB/eHi B NiATPUMLL HAyKOBOFO Ta KY/IbTYPHOTo 0BMiHYy.

- BOHM MatoTb CMi/IbHI 3aBAaHHA CTOCOBHO MiABULLEHHA AKOCTI HayKoBOi po60oTH
Ta HABYAHHA Ta NOLMPEHHSA KyNbTYpHU.

- BOHU TypbyloTbCA NPO CTUMY/IOBAHHA Mi>KHApPOAHOI cniBnpayi  Mix
YHiBEpPCUTETAMM Ha OCHOBI PIBHOCTI Ta B3aEMHOTO CMIPUAHHA.



3i ctopoHu IHAY, paHa Yroga npo cniBnpauld HOCUTb aAMiHICTPaTUBHMIA
XapakTep i He mignaaae nig Aito 3akoHy npo KoHTtpakTtu B [epkaBHomy CeKTopi
30/2007 Bia, 30-ro OBTHS, W0 BM3HaYeHo y cTaTTi 4.1).

Buxopsaum 3 Buue Bu3HavyeHoro, CTOPOHM MiANUCYOTb AaHy YroAy Ha Takux
yMOBax:

MOJIOMEHHA

|. 3annaHoBaHa cniBnpaua NoBMHHA ByTK 34ilicHeHa y pamKax Aii AaHoi Yroau
Ta BiANOBIAHO A0 MONOXKEHb YCiX 0COBNUBUX Yrod, AKI MOXYTb AiaTH y chepax
iHpopmaLii, gocniaHMLBKOT pob0oTK, chiBnpaLi CTOCOBHO PO3BUTKY, TEXHIYHOTO
KOHCYNbTyBaHHA, OOMiHy, Ky/nbTypHOi Ta no3aayAuTOPHOI  AiANbHOCTI
YHiBEpcuUTeTy.

Yci ocobnusi yrogn 6yayTe nogaHi B aogaTtkax Ao Liei ba3osoi Yroam i noBUHHI
CTOCYBATUCA XapaKTepy, TPMBASIOCTI, NPUYUH MPUNUHEHHA Aii, 32 MOXKAMUBOCTI, i
NOAaHHA, Yy MEeBHMX BUNafKax, A0 CyAiB/TpubyHanie, WPUCAMKLIA AKMX
NOLIMNPHOETLCA Ha BCi cdepwu, BU3HaYeHi B AaHin ba3osin Yrodi i obmerkeHHA
AIKUX HE MOXYTb ByTK cKacoBsaHi. binblue Toro, BOHW NoBMHHI ByTU cxBaneHi Ta
nignucaHi Pektopamn 0b6ox yHiBepcuTeTiB.

Il. Ocobnusi Yroam, AKi perynioloTb MOMOMEHHA Nporpam WoAo cnisnpad,
AeTaNbHO BM3HAYaKOTb:

« CrBOpeHHA Ta OpraHi3auilo KOOpPAWHOBAHOI BMKNAAALbKOI
AiAaNbHOCTI abo HaBYaNbHUX Mporpam Aaa OTPUMAHHA AUNAOMY, HaBYAHHA B
acnipaHTypi, NOCTIMHOrO HaB4YaHHA i NpodeciiHoro po3BUTKY (NicnagunaomHe
HaBYaHHA).

2. ObmiH pocnifHMKaMK, HayKOBO-NeAaroriYyHMMM npaLiBHUKaMM,
CTYAEHTaMM | aAMIHICTPaTUBHUM MEepPCOHaZIoM Yy pamMKax 30608’A3younx
MONIOXKEHb MiXK ABOMa KpaiHamu Ta BHYTPILWHI Npoueaypy KOMKHOro 3aknagy,
O4HaK i3 Hanepej BWM3HAaYeHMM HaAMIPOM LWOAO YCYHEHHA aKaAeMiyHuX
nepewkoA, AK martepiasbHuUX, Tak i GOpManbHUX, AKI MOXKYTb MepeLKoaUTU
obMmiHy yyacHuKiB i3 060X yHiBepcuTeTis.

3. MpocyBaHHA | NiATPUMKa ANA CTBOPEHHA | QYHKLUiOHYBaHHA
AOCNIAHULBKMX MepeX | rpyn B Byab-AKUX ranyssax, AKi CTaHOBAATb CMiNbHUIA
iHTepec.

4. BWKOHaHHA NPOEKTIB ANA PO3BUTKY chiBnpaui B Byab-sKii ranysi



abo cuTyauji, AKi CTaHOBAATb CNiIbHUI iHTEPEC ANA ABOX 3aKNagis.

5, TexHiyHe KOHCy/nbTyBaHHA i cniBnpauAa 3 nuTaHb METOAO0/Oori|
AWUCTAHLINHOT OCBITM | HOBUX TEXHOOTIM | BUAIB KOMYHIKaLi NO BigHOLWEHHIO
[0 BUKNAJAHHSA.

6. CniBnpaua 3 nuTaHb ynpaBAiHHA, aAMIHICTPYBaHHA | OLHIOBaAHHA
B YyHiBepcuTeTax, 0cobnauBO Yy BMMagKax, fAKi CTOCYHOTbCA AMCTAHLIMHOI Ta
BiAKPWUTOT OCBITU.

7. Po3pobka cninbHUX BUAaHb, KHUT i/abo MmoHorpadiit 6yab-aKkoro
TMNY y BiANOBiAb Ha cninbHMI iHTepec obox 3i cTopoHuM o06oXx 3aKnagis i3
ypaxyBaHHAM Cy4aCHWX BUMOT LLOA0 aBTOPCbKOro npaga.

8. OpraHisauia MmikHapogHux ¢opymiB (KOHrpecis, cemiHapis,
KOHepeHLin Towo) i iIHWKX BUAIB YHIBEPCUTETCbKOT poBoTH.
9. Buaw cnisnpaui, HaBegeHi B ApYromy MOJIOMXKEHHI, 3a/1e3KaTUMyTb

Bi4 Olo4)KeTy Ta NpuM3HaAYeHHs crneujanbHUX KOLWTiB B 060X 3aknagax i/abo Bia
OTPMMaHHA 30BHILWHbOTO PpiHAHCYBAHHA A4 3abe3neyeHHA BUKOHaHHA.

.- Ocobnusi yrogu petanbHO BigO6GpakaTUMyTb 3annaHoBaHi  BUAM
AiANbHOCTI, Y4YaCHUKIB, CTPOKKU, Nporpamy Ta eKOHOMIYHi pecypcu, HeobxiaHi
ANA BUKOHAHHA, pa3om i3 ymoBamu, 3rigHo Akux byae HapaHe piHaHCYyBaHHA.
3a HeobXiAHOCTI, iHLWI BUAW AiANBHOCTI, BK/OYEHI 40O NPOrpamu, MoXyTb ByTu
npegcTaBieHi [0 KOMMETEHTHUX AEPXKaBHMX i MiXHapoAHMUX opraHisauin 3
NepcneKkTMBO OTPMMaHHA QiHaHCYBaHHA.

IV. BukoHaBumit KomiteT 6yae chopmoBaHuUii s KoopaMHyBaHHA AaHoi Yroam
Ta il BignoBigHMMK goaaTkamu. BiH cknagaTUmeTbes LOHaMMeHLwe 3 ABoX (2)
0Ci6, NpU3HaYeHMX i3 LiiEI0 METOI KOXKHWMM i3 YHIBEPCUTETIB, AKI CTEXUTUMYTb
32 BUKOHaHHAM NOJIOXeHb AaHoi Yroau.

V. [laHa basosa Yroga npo cnisnpauto matume o60B’A3KOBY Ait0 3 MOMEHTY i
nianvcaHHa oboma cTopoHamu i Ha nepiog A0 4oTMpbox (4) pokis. Ii MoXKHa
po3ipBaTh 3a CNiNbHO 3roAo 060X 3aKnajis.

VI. Obuagi CTopoHM 3anvwatoTb 3a cobolo NpaBo MNPUNMHUTU A0 NOTOYHOI
Yrogm y nucbMOBOMY BUIAAAi 3a wWicTb Micauis. B 6ygb-AKOMy BunagKy,
MPOEKTU, POo3MnoYaTi B Mepios 3aBeplUeHHA AaHoi YroAu, He mepeHeceHi Ha
Mi3HILWMIA CTPOK, ByayTb A4iATH A0 iX 3aBepLUeHHSA.



VIl. OaHa Yroga HOCUTUME aAMIHICTPATUBHUM XapaKTep, AN AKOI BUMaAKK
IOPUANYHUX CYMepeyoK po3rnafaTUMyTbCA Y  KOMMETEHTHMX iCMaHCbKUX
cynax/TpubyHanax.

VIIl. Ha niaTsepaeHHA 3rogmM obuasi CTopoHM nignucyoTb AaHy Yrogy B
YOTUPbOX EK3EMMNAAPAX | Ha KOXKHiM CTOPIHLL.

IcnaHCbKMI HaLioHaNbHUIA YepHiBeubKUM HaLiOHAAbHUIA
AVCTaHUIMHWI yHiBEpCcUTET yHiBepcuTeT imeHi KOpia PegbKkoBuya

exaHgpo TiaHa ®Peppep
PekTop
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION UNIVERSITARIA ENTRE LA YURIY FEDKOVYCH
CHERNIVTSI NATIONAL UNIVERSITY Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA, UNED (ESPANA)

De una parte D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia, en adelante UNED, que interviene en nombre y representacién
de dicha Universidad en su calidad de maxima autoridad académica y representante
legal de la misma (Arts. 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades; articulo 99 de sus Estatutos aprobados por Real Decreto 1239/2011 de
8 de septiembre de 2011 (BOE de 22 de septiembre); y Real Decreto 527/2013, de 5 de

julio (BOE 6 de julio), relativo a su nombramiento.

Y de otra Prof. Stepan Melnychuk, Rector de Yuriy Fed’kovych Chernivtsi National
University, en adelante UP, que interviene en nombre y representacion de dicha
Universidad en su calidad de maxima autoridad académica y representante legal de la

misma.

Ambos intervienen en el ejercicio de las facultades que para convenir en nombre de las

entidades que representan tienen conferidas, a cuyo efecto

EXPONEN

Que este Convenio Marco ha sido promovido por ambas Universidades sobre las

siguientes bases:

a.- Que son instituciones con personalidad juridica propia, que les permite celebrar
convenios de esta naturaleza para el mejor cumplimiento de los fines que tienen
encomendados.

b.- Que ambas instituciones se encuentran unidas por la comunidad de objetivos en los

campos académico, cientifico y cultural.



c.- Que en tanto que Universidades, estan interesadas en promover el intercambio de
conocimiento cientifico y cultural.

d.- Que tienen objetivos comunes en lo relativo al fomento de una investigacion y
formacion de calidad, asi como a la difusion de la cultura.

e.- Que atienden al interés de estimular una colaboracién universitaria internacional

basada en la igualdad y la asistencia mutua.

El presente Convenio de colaboracion tiene para la UNED naturaleza administrativa y
esta expresamente excluido del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector

Plblico 30/2007, de 30 de octubre, segln lo sefialado en su art. 4.1.c).

Por todo lo expuesto las Partes suscriben el presente Convenio Marco con sujecion a

las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- La colaboracién proyectada deberd desarrollarse en el marco de este
Convenio Marco de conformidad con Acuerdos Especificos que podran abarcar los
ambitos de la formacién, la investigacion, la cooperacién al desarrollo, el

asesoramiento, el intercambio y las actividades culturales y de extension universitaria.

Los Acuerdos Especificos seran considerados como anexos del presente Convenio
Marco, debiendo hacer referencia a su naturaleza, duracion, causas de resolucidon, en
su caso, y sumision en su caso a los Juzgados y Tribunales correspondientes, todo ello
en el ambito de lo acordado en este Convenio Marco de cuyos limites no se podran
sustraer. Asimismo, habran de ser aprobados y firmados por los Rectores de ambas

universidades.

SEGUNDA .- Los Acuerdos Especificos mediante los cuales se definan los programas de

colaboracion estableceran en detalle:



1. Lacreacidn y organizacion de actividades docentes coordinadas o programas de
estudios de licenciatura, doctorado, y formacidon permanente o desarrollo
profesional (Posgrado).

2. El intercambio y movilidad de investigadores, personal docente, estudiantes y
gestores, dentro del marco de las disposiciones vinculantes entre ambos paises
y de los procedimientos internos de cada Institucién, pero con la decidida
intencion de suprimir los obstaculos académicos, tanto materiales como
formales, que impidan el intercambio &agil de los miembros de la comunidad
universitaria de ambas instituciones.

3. La promocion y apoyo a la creacién y funcionamiento de redes y grupos de
investigacion en cualquiera de las ramas de interés comun.

4. La realizacion de proyectos de cooperacion al desarrollo en cualquiera de los
ambitos o escenarios de interés comun para ambas instituciones.

5. El asesoramiento y cooperacion en materia de metodologia a distancia y de
nuevas tecnologias de la informacion y de la comunicacion aplicadas a la
ensefianza.

6. La cooperacion en materia de gestion, administracion y evaluacién de
universidades, de manera especifica en la modalidad de educacién a distancia.

7. La realizacion de ediciones conjuntas de textos y/o monografias de cualquier
tipo que respondan al interés comun de ambas instituciones, con respeto a la
normativa vigente en materia de propiedad intelectual.

8. La organizacion de foros internacionales (Congresos, Seminarios, Jornadas, etc.)

y otras actividades de extension universitaria.

Las actividades de colaboracion mencionadas en esta Clausula Segunda, estaradn

sujetas a la disponibilidad presupuestaria y asignacion de fondos especificos en ambas
instituciones y/o a la obtencién de financiacidon externa que posibilite su efectiva

realizacion.

TERCERA.- Los Acuerdos Especificos detallaran las actividades a realizar, lugar de
ejecucion, unidades responsables, participantes, duracion, programa y los recursos

econdmicos necesarios para su realizacidn, asi como su forma de financiacidn. En caso



necesario se podran presentar ante organismos competentes nacionales e
internacionales otras actividades comprendidas en el programa con vistas a su

financiacion.

CUARTA.- Para la coordinacion del presente Convenio Marco y de sus
correspondientes Anexos, se constituird una Comision de Seguimiento formada por al
menos dos (2) personas responsables nombradas para este propésito por cada una de

las Universidades.

QUINTA.- El presente Convenio Marco entrard en vigor en el momento de su firma y
tendrd una vigencia de cuatro (4) afios, prorrogables expresamente, por periodos

iguales, de comun acuerdo entre ambas universidades.

SEXTA.- Ambas partes se reservan el derecho de poner fin a este Convenio Marco
mediante aviso escrito con seis meses de anticipacion. En todo caso, los proyectos
iniciados en el momento de la terminacién del Acuerdo, en caso de gue no se

prorrogue su duracién, se mantendran hasta su finalizacion.

SEPTIMA.- El presente Convenio Marco tiene naturaleza administrativa, por lo que en
caso de litigio, serd sometido a los Juzgados y Tribunales espafioles del Orden

Jurisdiccional de lo Contencioso-Administrativo.

En Madrid, a ........ de ...ccovveennnn. de 2014, en pruebd de conformidad flrman ambas

partes el presente Convenio por duplicado y en todas sus hojas.

POR LA UNED

ALEJANDRO TIANA FERRER




Yuriy Fedkovych
Chernivtsi National University

SPANISH NATIONAL
DISTANCE UNIVERSITY
(UNED)

YURIY FEDKOVYCH CHERNIVTSI
NATIONAL UNIVERSITY (UKRAINE)

FRAMEWORK AGREEMENT OF COLLABORATION
BETWEEN THE SPANISH NATIONAL DISTANCE UNIVERSITY (UNED)
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FRAMEWORK AGREEMENT OF COLLABORATION BETWEEN THE SPANISH
NATIONAL DISTANCE UNIVERSITY (UNED) AND YURIY FEDKOVYCH CHERNIVTSI
NATIONAL UNIVERSITY (ChNU)

On one part, Alejandro Tiana Ferrer, Rector of the Spanish National Distance
University, hereinafter UNED, who intervenes for and on behalf of this
University as maximum academic authority and legal representative of same
(Articles 20 of Organic Law 6/2001 of the Universities, dated the 21% of
December; Article 99 of the Rules governing the UNED, approved by Decree
1239/2011 dated September 8 ( BOE September 22 2011), and the Decree of
the Council Of Ministers of nomination 527/2013, June 3 (BOE June 6 2009)

On the other part, prof. Stepan Melnychuk, Rector of Yuriy Fed’kovych
Chernivtsi National University hereinafter UP who intervenes for and on
behalf of said institution as the highest authority and legal representative of
same (University Statute).

The two intervene exercising the powers conferred upon them in the name of
the entities that they represent in order to reach an agreement:

STATE

That this Agreement has been fostered by both Universities on the following
bases:

- That they are institutions with their own legal status, which allows them to
make agreements of this nature for the better fulfilment of their aims.

- That the two institutions are united by common objectives in the academic,
scientific and cultural fields.

- That the Universities are interested in promoting the exchange of scientific
and cultural knowledge.

- That they have common objectives regarding the encouragement of quality
research and training, and also the spread of culture.

- That they are concerned with stimulating international university
collaboration based on equality and mutual assistance.

For UNED, the present collaboration Agreement is administrative in nature



and is expressly excluded from the scope of application of the October 30th
Public Sector Law of Contracts 30/2007, as specified in article 4.1. c).

Based on the foregoing, the Parties sign this Agreement subject to the
following:

CLAUSES

FIRST - The projected collaboration must be carried out within the framework
of this Agreement in accordance with any Specific Agreements that may cover
the fields of information, research, cooperation on development, technical
consultancy, exchange, cultural and extension university activities.

All Specific Agreements will be considered to be appendices to this
Framework Agreement and must refer to its nature, duration, causes for
cancellation, where applicable, and submission where applicable, to the
corresponding Courts/Tribunals, all within the field of that which is agreed in
this Framework Agreement whose limits may not be discharged. Likewise,
they will have to be approved and signed by the Rectors of the two
universities.

SECOND - The Specific Agreements by which the collaboration programmes
are defined will establish in detail:

i The creation and organisation of coordinated teaching activities
or study programmes for degrees, doctorates and permanent training and
professional development (post-graduate).

2 The exchange and mobility of researchers, teaching staff,
students and managers, within the framework of the binding provisions
between the two countries and the internal procedures of each Institution,
but with the decided intention of removing academic obstacles, both material
and formal, that impede the easy exchange of members of the university
community of both institutions.

B The promotion and support for the creation and functioning of
research networks and groups in any branches of common interest.

4. The execution of projects for cooperation in development in any
of the fields or scenarios of common interest to the two institutions.

5. Technical consultancy and cooperation in matters of distance
education methodology and new technologies and communications as applied



to teaching.

6. Cooperation in matters of management, administration and
evaluation by universities, specifically in that which concerns, distance and
open education.

7 The elaboration of joint editions of texts and/or monographs of
any type in answer to the common interest of both institutions, with respect
to the current regulations on matters of copyright.

8. The organisation of international forums (Congresses, Seminars,
Conferences, etc.) and other university extension activities.
9. The collaboration activities mentioned in the second Clause will

be subject to budget availability and the assignment of specific funds in both
institutions and/or to the obtaining external financing to make the execution
possible.

THIRD - The Specific Agreements will detail the activities to be carried out, the
place of execution, the units responsible, participants, duration, programme
and the economic resources necessary for execution, together with the
conditions in which they will be financed. Where necessary, other activities
included in the programme may be presented to competent national and
international organisations with a view to financing.

FOURTH.- A Follow-up Committee will be formed for the coordination of this
Agreement and its corresponding Appendices. It will be composed of at least
two (2) persons appointed for this purpose by each of the Universities, in
charge of monitoring the evolution of the present Agreement.

FIFTH - This Framework Agreement of Cooperation will have binding effects
from the moment of its signature by both parties, and up to a period of four
(4) years. It may be extended by common contentment of both institutions.

SIXTH - Both parties reserve their right to put an end to the present
Agreement by advising of same, notice in writing, six months in advance. In
any case, projects already initiated at the time of the conclusion of the
present Agreement, not prorogued, will be maintained until completion.

SEVENTH - The present Agreement will be of an administrative nature, for
which given the case of legal dispute, will be subject to the competent Spanish



and Courts/Tribunals, when applicable.

EIGHTH - In proof of conformity both parties hereby sign this Agreement in
duplicate and on all the pages.

UNED Yuriy Fedkovych Chernivtsi
National University

Prof. Alexandro Tiana Ferrer

Rector




